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Avviso 1047 del 05/02/18 - Potenziamento del progetto Sport di Classe scuola Primaria

CUP_G71HI18000100007

Oggetto: Conferimento incarico di REFERENTE della Valutazione per !'attivita organizzativa e

gestionale del progetto “Sport di classe” Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per ['apprendimento” 2014 - 2020. Awviso

pubblico 1047 del 05/02/18 "“Potenziamento del progetto Sport di Classe scuola Primaria”. Asse I —

Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.2. soltoazione

10.2.24 “Competenze di base”. Titolo: “Giecando si impara” Codice Identificativo Progetto:

10.2.2AFSEPON-CA-2018-761: CUP___ G7IHI8000100007 -  Sport di classe per la scuola
primaria”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA
La legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO
Il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA
La legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

VISTO
Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO
Il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTI
Il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 (art. 31), ed il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56
“Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50;

VISTI
I seguenti regolamenti UE: - Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale;
- Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante
disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di
Coesione, e disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul
Fondo di Coesione;
- Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17dicembre 2013 relativo al
Fondo Sociale Europeo;

VISTO
L‘avviso AOODGEFID/ Prot. N. 1047 del o05/02/2018 Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la Scuola - competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014/2020.
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Asse 1 — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.2
“Integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al 11
ciclo”;

VISTE
Le delibere degli OO.C.C. relative al Piano Integrato FSE d’Istituto;

VISTA
La nota MIUR 25263 del 13-09-2018, con la quale sono state comunicate le graduatorie definitive dei progetti
relativo all'Avviso AOODGEFID prot. n. 1047 del 05-02-2018;

VISTA
La nota MIUR prot. n. AOODGEFID 25480 del 18.09.2018 Fondi Strutturali Europei - il Programma
Operativo Nazionale "Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" 2014-2020 - Asse I -
istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo specifico 10.2 - Miglioramento delle competenze chiave
degli allievi - Azione 10.2.2. Potenziamento del progetto nazionale SPORT di CLASSE per la scuola
primaria, sottoazione 10.2.2A, con la quale, viene AUTORIZZATO il progetto di questo istituto: 10.2.24 —
FSEPON-CA-2018-761, dal TITOLO, Giocando si impara .

VISTI
I Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE
Le Disposizioni e istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-
2020,

VISTA
La Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008 e la circolare del Ministero del Lavoro e Politiche
Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009 “Figure di Coordinamento™;

VISTA
La nota protn. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente I’Aggiornamento delle linee guida
dell’ Autorita di Gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla
soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

VISTA
La nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attivita di
formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

VISTO
Il decreto di assunzione in bilancio, n. 3298/b15 del 08/11/2018, approvato dal C. di Istituto relativo al
finanziamento del PON FSE di cui al presente avviso, autorizzandone le spese nel limite fissato dai relativi
piani finanziari, per 'importo di Euro 7.764,00; in oggetto;

VISTA
La necessita di individuare le figure REFERENTE della VALUTAZIONE del progetto “GIOCANDO S1
IMPARA” Codice identificativo Progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2018-761;

VISTO
Il Bando interno n. 152/c42 dell’11/01/2019;

VISTO
Il Verbale n. 828/c42 del 13/02/2019della commissione, all’uopo nominata, con determina n. 815/c42 del
13/2/2019;

CONSIDERATA
La graduatoria definitiva, che mostra n. | istanza pervenuta;
RITENUTO
Necessaria le figura del referente della valutazione;
DETERMINA

Di conferire alla docente di lingua a tempo indeterminato PALMESE MARIAROSARIA, nata a
Portici, (NA), L’11/11/1962, codice fiscale: PLMMRS62S51G902G, in servizio presso
I’Istituzione scolastica.

Art. 1

Compiti di pertinenza del REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

Il referente per la valutazione (unico per tutti i moduli previsti dal progetto) avra la funzione di
coordinare le attivitd valutative riguardanti intero piano della scuola, con il compito di
verificare, sia in itinere che ex-post, ’andamento e gli esiti degli interventi, interfacciandosi
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costantemente con I’Autorita di Gestione e gli altri soggetti coinvolti nella valutazione del
Programma. Il referente per la valutazione dovra possedere conoscenza approfondita della
progettazione PON.

In particolare dovra:

« Garantire, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di
momenti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne I’attuazione;

* Coordinare le iniziative di valutazione fra i diversi moduli, garantendo lo scambio di
esperienze, la circolazione dei risultati, la costruzione di prove comparabili, lo sviluppo della
competenza valutativa dei docenti;

» Fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterne, nazionali e internazionali,
facilitandone la realizzazione e garantendo I’informazione all’interno sugli esiti conseguiti;

* Raccogliere i dati della valutazione, dell’efficacia degli interventi, del miglioramento delle
competenze professionali dei destinatari, offrendo un feedback utile all’autovalutazione dei
risultati raggiunti « Cooperare con DS e DSGA al fine di garantire la fattibilita di tutte le
attivita e il rispetto della temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli
strumenti;

* Curare i rapporti con e tra la Segreteria, Esperto e Tutor.

* Verbalizzare le riunioni a cui si partecipa.

¢ Curare che i dati inseriti dalle risorse umane coinvolte nel percorso formativo (Esperto, Tutor
¢ gli operatori impegnati nella Gestione finanziaria), nel sistema di Gestione dei Piani e
Monitoraggio dei Piani siano coerenti e completi.

* Tenere aggiornato il sistema informativo di registrazione degli interventi e verificarne il
corretto inserimento (anagrafiche di destinatari e operatori, ore di attiviti, presenze, eventuali
prodotti), « Partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi.

* Promuovere la comunicazione sul territorio e offrire i contenuti che verranno utilizzati nelle
attivita di pubblicita del progetto, anche in eventuali manifestazioni ed eventi.

Art. 2
RETRIBUZIONE e DURATA
Per ciascun incarico attribuito verra riconosciuto un corrispettivo calcolato sulla base dello
svolgimento delle attivita, calcolate in ore documentate, in applicazione del CCNL Comparto
Scuola vigente coma da tabella sotto riportata:

FIGURA Costo orario omnicomprensivo

REFERENTE della VALUTAZIONE € 23,23 per ogni ora svolta, max 20 ore

Il compenso orario massimo onnicomprensivo per le attivita del Referente per la Valutazione
(nr. ore 20) é stabilito in € 23,23 (ventitreventitre/00), per un importo complessivo di € 464,60.
Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre quelli menzionati. Il compenso
sara liquidato a prestazione conclusa delle attivita, salvo indisponibilita finanziaria. Il numero
delle ore effettivamente prestate si desumera dal registro delle attivita, debitamente firmato,
che i soggetti interni presenteranno al DSGA al termine della propria attivitd. Sul compenso
spettante saranno applicati i contributi previdenziali ed assistenziali, se dovuti, e le ritenute
fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

I compensi orari sono stabiliti in base alle disposizioni dell'Autorita di Gestione del PON e alla
normativa specifica relativa alle ore di straordinario (CCNL tab. 5 e 6).
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Il presente incarico ha validitd fino al completo espletamento delle attivita previste che
dovranno concludersi entro il 31 agosto 2019; le prestazioni saranno svolte secondo il
calendario concordato con il Dirigente Scolastico. Eventuali variazioni delle date stabilite
dovranno essere preventivamente autorizzate dal Dirigente Scolastico.

Si procedera alla liquidazione del compenso a seguito dell’effettiva erogazione del
finanziamento assegnato a questa Istituzione Scolastica.

Art. 3. Revoca

Il presente provvedimento potra essere revocato in qualunque momento e senza preavviso ed
indennita per motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongono
Pannullamento delle attivita; in tal caso sara corrisposto il compenso dovuto in relazione alle
attivitd effettivamente svolte. In caso di inadempienza parziale e/o totale e/o negligenza allo
svolgimento dell’incarico affidato si procedera alla revoca del presente incarico. L’azione di

recesso resta disciplinata dall’art. 2237 del Codice Civile

Art. 4
OBBLIGO DI RISERVATEZZA
Nell’espletamento dell’incarico I’esperto é tenuto all'obbligo del segreto a proposito di fatti,
informazioni, conoscenze ed altro di cui avrd comunicazione o prenderad conoscenza. Tali
informazioni non potranno in nessun modo essere ceduti a terzi. La presente clausola riveste
carattere essenziale e la sua violazione potra dar luogo alla risoluzione dell’incarico, ai sensi
dellart. 1456 del codice civile.

Art. 5
TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti del Decreto Legislativo n. 196/2003 e successive modificazioni ed
integrazioni, i dati personali forniti dal REFERENTE della VALUTAZIONE e acquisiti
dall’Istituto saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa sopra richiamata e
degli obblighi di sicurezza e riservatezza. L’esperto potra esercitare i diritti di cui all’art. 7 del
Decreto Legislativo n.196/2003. I1 Titolare del trattamento dei dati personali é individuato nella
persona del Dirigente scolastico Prof. Mario Nocera.

Art. 6

FORO COMPETENTE
Per ogni controversia che dovesse insorgere fra le parti in ordine alla validita, esecuzione o
interpretazione del presente incarico e che non possa essere amichevolmente composta fra le
parti stesse, ¢ competente il foro di NAPOLI NORD — sede di AVERSA CE.
Il file dell’incarico conferito, & inviato per posta elettronica allo stesso indirizzo comunicato in
segreteria e vale come accettazione. Eventuale diniego e/o rinuncia dovra essere formalizzato/a
per iscritto.
Il Presente decreto di nomina é immediatamente esecutivo e pubblicato sul sito web di questa
Istituzione  scolastica  www.istitutocomprensivosuccivoe.gov.it - in lbo  Online,
Amministrazione Trasparente, Sezione dedicata PON.
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